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IPMA-HR培训师介绍
1． 陈养铃

复旦大学硕士毕业、复旦大学讲师。现任世博集团上海外服国际人才培训中心主任，美国国际人力资源协会(IPMA)人力资源管理师、注册培训师，美国服务质量学院客户服务注册国际培训师。陈老师在专业的全国人力资源服务企业上海外服从事人力资源管理与服务工作。陈养铃老师曾在上海市人民政府对外经济贸易委员会、土耳其共和国驻沪总领事馆担任重要职务。主讲IPMA人力资源胜任素质模型模块的课程。

2．陈轶玮

英国伯明翰大学市场学和工商管理硕士毕业。世博集团上海市对外服务有限公司培训经理，美国国际人力资源协会(IPMA)人力资源管理师、注册培训师。陈老师具有6 年以上人力资源专业领域经验,并擅长市场营销、业务开发和客户服务擅长培训管理，员工发展和多年市场营销经验。主讲IPMA招聘、培训与发展模块。

3．徐子远

上海交通大学工商管理硕士、德国卡尔斯鲁尔大学区域科学副博士学位。徐老师曾担任阿尔卡特(中国)人力资源部经理、 可口可乐(中国)培训发展部经理、巴伐利亚职业咨询公司副总经理，并担任加拿大皇家大学商学院教授,主讲人力资源管理HRM/HRD课程。徐老师具有十余年的管理理论研究、教学和实际从事管理工作的经验，近年来一直在跨国公司从事人力资源管理、培训和发展和管理咨询工作。主讲IPMA薪酬福利与绩效发展模块。
4．马本军

中国人民大学人力资源管理硕士、华东师范大学教育学研究生。美国国际人力资源协会(IPMA)人力资源管理师、注册培训师，中国注册人力资源管理师授权培训讲师。北京大学经济管理学院兼职讲师、清华大学经济管理学院长三角研究院讲师。马老师从事人力资源管理13年多，曾在跨国企业负责人力资源管理，拥有丰富的人力资源管理实务经验。主讲IPMA劳动关系和总复习模块。
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